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Le Groupement des Infirmiers de Santé au Travail (GIT) est une
association professionnelle "loi 1901", créée en 1987 par des
infirmier(e)s d'entreprise pour rassembler et fédérer les infirmiers
de santé au travail, rompre leur isolement, se former, échanger
de bonnes pratiques, savoirs et savoir-faire et se préparer aux
évolutions de la médecine du travail. Depuis 38 ans, I'association
a pour objectif de recenser et d'évaluer les compétences des
infirmiers de santé au travail, de défendre |la profession et ses
professionnels de santé, concourant ainsi a la reconnaissance de
notre spécificité professionnelle.

SES OBJECTIFS

PROMOUVOIR le développement de la profession d'infirmier de
santé au travail.

FAIRE CONNAITRE le role de l'infirmier de santé au travail.
ENCOURACER la formation, la recherche, la publication des
travaux infirmiers.

FAIRE RESPECTER le Code International d’Ethique.
PROMOUVOIR notre Code de déontologie.



TIPHANIE LEMOINE-GOETZ

Présidente du GIT et présidente du Comité
d'Organisation des JEF

Chers collégues, chers participants,

C'est avec une émotion toute
particuliere que je vous souhaite la
bienvenue a cette 15¢ édition des
Journées d’Etudes et de Formation
Nationales du GIT. Organiser un tel
événement est toujours un défi.

Mais cette année, I'aventure a pris une saveur singuliére pour
moi : j'ai commencé cette préparation avec une double
casquette — Présidente du Comité d'organisation et Secrétaire
nationale du GIT. En pleine préparation des JEF, le
renouvellement du Conseil d'administration m’'a conduite a
endosser une nouvelle fonction, celle de Présidente de notre
association.

Autant dire que ma charge de travail et ma charge mentale ont
connu un petit pic d'altitude ! (Heureusement, mes risques
psychosociaux ont été anticipés.. avec le soutien de mon
collectif, une bonne dose d’humour et d'organisation.)

Ce passage marque un tournant dans mon engagement, et
c'est avec beaucoup de fierté que j'ai tenu a mener a bien ces
journées, tout en prenant a bras-le-corps ce nouveau role.
J'espéere avoir été a la hauteur de cette mission exigeante, et
débuter ainsi ma présidence en portant avec conviction votre
voix — la voix de notre profession.



Malgré une équipe restreinte — trois membres au départ, puis
quatre, dont une seule personne a Strasbourg - nous avons
mis toute notre énergie pour faire de ces journées un moment
fort. Je remercie chaleureusement Aurore, Guilhem, Valentine
et Anthony, notre trésorier, pour leur implication sans faille.

Cette édition s'enrichit de nouveautés qui nous tiennent a
coeur : des ateliers DPC sur inscription, un apéro des spécialités
pour valoriser la convivialité et les échanges informels, et des
espaces pour celles et ceux qui souhaitent s'impliquer dans le
GIT. Car plus que jamais, nous avons besoin de forces vives,
d'idées, de volontés nouvelles.

Notre profession vit aujourd’hui une évolution majeure, portée
notamment par la réforme en cours de la loi sur la profession
infirmiére : redéfinition des missions, changement des grilles
de compétences...

Nous ne sommes pas spectateurs de cette transformation. Il
nous revient de nous informer, de nous former, de nous
positionner dans les missions qui nous concernent pleinement,
et de nous fédérer — que ce soit au sein du GIT ou dans le cadre
plus large du collectif infirmier. Chaque engagement compte.



Je vous souhaite a toutes et a tous des journées riches en
échanges, en découvertes, et en fierté professionnelle. Que ces
JEF soient un tremplin vers une profession toujours plus visible,
reconnue, et unie.

Au nom du Comité d'organisation, je vous remercie pour votre
présence et votre confiance,

W émma— 7o

Présidente du GIT et présidente du Comité d'Organisation

Tiphanie LEMOINE-GOETZ - Présidente du CO
Guilhem LANDRY

Aurore MEYER

Valentine SCHAER



JEREMY OUGIER-WALLIANG

Vice-Président du GIT et Président du Comité
Scientifique des JEF

Cheres et chers collegues,

C'est avec un immense plaisir que
nous vous accueillons a Strasbourg
pour les Journées Nationales
d’Etudes et de Formation (JEF) 2025,
organisées par le GIT, en présence de
nos colléegues suisses de I'ASIST et les
représentants européens de la
FOHNEU !

Ces journées sont un moment attendu, un rendez-vous
précieux pour toutes celles et ceux qui ceuvrent au quotidien
dans le champ de la santé au travail, et plus particulierement
pour les infirmier-eres de santé au travail.

Un moment pour se retrouver, partager, réfléchir... mais aussi
pour se projeter collectivement dans un avenir en pleine
transformation.

Le théme choisi cette année reflete pleinement les mutations
profondes qui traversent nos environnements professionnels :
« Transformations des organisations du travail et évolutions de
la profession d’infirmier-ére en santé au travail »



JEREMY OUGIER-WALLIANG

Vice-Président du GIT et Président du Comité
Scientifique des JEF

Au fil de ces trois jours, nous explorerons trois grands axes:
Les risques psychosociaux, qui appellent a repenser nos

approches de prévention a tous les niveaux de lI'organisation.

Le Vvieillissement au travail, un enjeu a Ila fois
démographique, éthique et organisationnel, qui interroge la
place du soin, de l'accompagnement et du maintien en
emploi.

L'évolution des pratiques infirmieres, entre attentes
croissantes du terrain, montée en compétence, et
reconnaissance institutionnelle.

Cette édition des JEF s'inscrit également dans une dynamique
transfrontaliere et européenne, avec une volonté claire
confronter nos expériences, enrichir nos pratiques, et faire
dialoguer les modeles francais, suisses et européens autour de
la place des infirmier-éres dans les dispositifs de prévention et
de santé au travail.

Nous sommes convaincus que les réponses aux défis
contemporains ne viendront pas de solutions toutes faites,
mais de notre capacité a échanger, a décloisonner, a faire
réseau. Cette ambition anime I'ensemble du comité
scientifique et des intervenant-es mobilisé-es pour ces
journées.



JEREMY OUGIER-WALLIANG

Vice-Président du GIT et Président du Comité
Scientifique des JEF

Nous vous souhaitons des échanges riches, des rencontres
inspirantes, et des pistes concrétes a ramener dans vos
pratiques quotidiennes.

Merci pour votre engagement,
Merci pour votre présence,
Et trés belles JEF a toutes et a tous'!

oriny Ui illouny

Président du Comité Scientifique — JEF 2025

Jérémy OUGIER-WALLIANG - Président du CS
Céline BOUNAR

Lindsey DAGGETT

Sylvie DEWITTE

Béatrice JUILLARD

Sylvie ODE

Nadine RAUCH

Monique SAUDRAIS
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Themes des

JOUR

Mercredi 11 juin 2025

Ateliers et inauguration

JOUR

Jeudi 12 juin 2025

Theme n°1

RPS, repérage,

outils et prise en charge
Théme n°2

Vieillissement et Travail

JOUR

Vendredi 13 juin 2025

Théme n°3

Avancées de la pratique
infirmiére en santé au travail



JOUR Ateliers

Mercredi 11 juin 2025

ACCUEIL DES PARTICIPANTS
AUX ATELIERS

ATELIERS

DEJEUNER

Uniquement pour les participants aux ateliers
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9h : VIP et TMS : Focus sur les conseils de

prévention active
Atelier au RDC ACTIF- Christophe ROUX, Kinésithérapeute
préventeur expert

PR
et

Agence de

nationale du

Atelier n°1

9h : VIP et Maintien dans I'Emploi : Focus
sur les étapes incontournables

Atelier au RDC ACTIF- Cyril CASTEL, IST chef de projets outils
innovants

Atelier n°2

9h30 : Posture infirmiére et assertivité
Alexandre ROUDOT, Psychologue du travail

Atelier au ler et Médiateur
étage

Atelier n°3

9h30 : GAPEP et analyses de pratiques
Sonia MAGGIACOMO, IST Airbus Helicopters

Atell:er auler ot anne-Claire COTTE, IST Hermeés
étage

Atelier n°4

|




JOUR Inauguration

Mercredi 11 juin 2025

ACCUEIL DES CONGRESSISTES

SEANCE INAUGURALE
Intervenants:
e M.Jérémy OUGIER-WALLIANG
Président du Comité Scientifique
¢ Mme Corinne PIRON,
Chef de I'lnspection Médicale du Travail,
Direction Générale du Travail
e Professeur Maria GONZALEZ,
Directrice du service de pathologies professionnelles
de Strasbourg
e Dr Stéphanie SCARFONE
MIRT Grand Est
e M.Jérbme FOLLIER
Trésorier du Conseil National de I'Ordre Infirmier
¢ Mme Tiphanie LEMOINE-GOETZ
Présidente du GIT et Présidente du Comité
d'Organisation

PAUSE

PROSPECTIVE DEMOGRAPHIE ET
CONSEQUENCES SUR LA SANTE
AU TRAVAIL

Intervenant: M. Marc MALENFER,
Mission veille et prospective, INRS

WELCOME i\}dz/
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Theme n°1 - Matin
JOU R RPS, repérage,
Jeudi 12 juin 2025 outils et prise en charge

Responsable de théme : Mme Sylvie ODE
Président de séance : M. Frangois DESRIAUX,

Ex rédacteur en chef de la Revue Santé Travail
-

ACCUEIL DES PARTICIPANTS

IMPACT DES CHANGEMENTS
DES ORGANISATIONS DE TRAVAIL SUR LES RPS

Intervenante : Mme Julie BERENI-BELHACENE,
Chargée de missions Grand-Est ARACT

LES RPS : DE QUOI PARLE-T-ON?

Intervenante : Mme Laurence WEIBEL,
Docteure en neurosciences

PAUSE

SOIGNER LE TRAVAIL, LA MEILLEURE
PREVENTION DES RPS

Intervenante : Mme Cécile BRIEC,
Professeur associée CNAM, Chaire de psychologie du travail

PREMIERS SECOURS EN SANTE MENTALE (PSSM)

Intervenante : Mme Johanna RIVIERE,

Formatrice a Propul’'zup

LA MEDIATION: UN OUTIL DANS LE MAINTIEN
DANS L'EMPLOI

Intervenante : Dr Ann-Gaélle PAOLILLO,
Médiatrice SSTRN et membre d'Atlantique Médiation
DEJEUNER



JOU R 2 Theme n®2 - Apres-midi

Jeudi 12 juin 2025 Vieillissement et travail

Responsable de théme : Mme Lindsey DAGGETT
Présidente de séance : Docteur Anca POPA
Médecin spécialiste en santé au travail

14H RETOUR D'EXPERIENCE ET PRISE EN
CHARGE DE SALARIES VIEILLISSANTS EN
EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE DANS UN

SPSTI
Intervenantes:
e Docteur Anca POPA, Médecin spécialiste en santé au
travail, AST67
e Mme Aurore MEYER, IST, AST67

15H LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL DES
SENIORS

Intervenante : Mme Marie-Odile LEGRAND,
Psychologue (réseau souffrance et travail)

16H PAUSE

16H30 LA PLACE DES SENIORS
DANS L'ORGANISATION DE TRAVAIL
Intervenante : Mme Daniele LINHART, Sociologue

18H15 PROGRAMME SOCIAL
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Théeme n°3
Avancées de la pratique

Vendredi 13 juin 2025 infirmiére en santé au travail
Responsable de théme : M. Jérémy OUGIER-WALLIANG
Président de séance : Docteur Stéphanie SCARFONE
Médecin inspecteur du travail, DREETS Grand-Est

ACCUEIL DES PARTICIPANTS

HISTOIRE ET EVOLUTION DE LA PROFESSION
Intervenantes:

Mme Céline BOUNAR, Responsable infirmiéres MSA Picardie
Dr Stéphanie SCARFONE, MIRT Grand-Est

RETOUR D'EXPERIENCE

Intervenants:

M. Jérémy OUGIER-WALLIANG Coordinateur SPSTI Santy Suisse
Dr Judith SCHAFFHAUSER, Médecin du travail coordinateur, ACST
Strasbourg

PAUSE

RETOURS D'EXPERIENCE

Intervenantes:

Mme Elise LEVEQUE, Po6le PDP, SPSTI Arve Mont-Blanc
Mme Lindsey DAGGETT, IST, Grande Entreprise de Luxe,
Paris, Suivi de santé spécifique des femmes enceintes et
allaitantes

TABLE RONDE

REPAS

CLOTURE: ACTUALITE EN SANTE AU TRAVAIL -
PERSPECTIVES D'AVENIR
Intervenantes :

¢ Mme Corine FAHRNI, Présidente de I'ASIST

e Dr Henriett HIRDI, Présidente FOHNEU

¢ Mme Evelyne MALAQUIN-PAVAN, Présidente CNPI
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Sponsors
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Organismes
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Postes de travail ergonommues
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Informations

APERITIF DES SPECIALITES r@

Vous étes inscrit pour participer a notre

apéritif des spécialités du mercredi 11
juin 2025 a 19h00?
Présentez vous au

Restaurant Le Grand Tigre, Impasse des
jardiniers
67000 STRASBOURG

Attention, seuls les membres inscrits au
préalable seront admis.

VISITE CULTURELLE

Vous étes inscrit a notre visite
culturelle?

RDV le 12 juin 2025 a 18h15
Place Gutenberg (devant la statue)
STRASBOURG

Munissez-vous de votre ticket, remis
lors de la remise de votre badge.
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Informations

PAUSE SPECIALE GIT DU VENDREDI 3
10H30

Vous souhaitez vous investir au sein du
GIT?

Venez échanger avec nos membres actifs

pendant la pause du vendredi matin.

Nous serons tres heureux d'échanger avec
vous et de vous en dire plus sur notre

association et sur la maniere dont vous

pouvez vous y investir!




{‘\ed‘ des Iﬂﬁ"’h \ 5

*% POUR ADHERER
GIT § OU NOUS SOUTENIR
L'’adhésion au GIT vous donnera
acceés a un réseau,
des échanges,
des informations,
des publications

et des événements
dédiés aux membres du GIT.

LE MONTANT DE L’ADHESION EST FIXE A 40 EUROS

Ce montant couvre I'année civile du
ler janvier
au 31 décembre de I’'année en cours.
Pour adhérer, rendez-vous sur :

\l/
_/R https://www.git-france.org/

Merci de votre confiance et de

votre fidélité.



https://www.git-france.org/

