
CAPSUGEL, division de Pfizer, leader mondial dans le domaine de la gélule (2900 
personnes dans le monde sur 10 implantations pour 620 millions de dollars de chiffre 
d'affaires) recherche pour son site de production de Colmar (68) fonctionnant en feu 
continu un 

 
Infirmier du travail h/f 

  
  
Rattaché au responsable EHS local et en relation étroite avec notre médecin du travail, vous 
contribuez à la mise en œuvre de moyens destinés à préserver la santé de nos salariés. A ce 
titre :  

- Vous prenez en charge le suivi des visites médicales et réalisez les examens 
complémentaires, en véritable relais quotidien sur site de notre médecin du travail. 

- Vous dispensez les soins de première urgence, réalisez les déclarations des 
accidents du travail, vous en assurez le suivi et mettez en place les actions 
correctives nécessaires 

- Vous êtes activement impliqué dans la prévention des accidents ou maladies 
professionnelles, ainsi que dans l’amélioration des conditions de travail (études de 
postes, améliorations ergonomiques). 

- Vous assurez la sensibilisation du personnel sur les questions de santé et prenez en 
charge la formation et le recyclage des secouristes. 

- Vous participez au CHSCT, et prenez en charge la documentation et les statistiques 
en matière de santé. 

  
Titulaire d’un diplôme d'état d'Infirmier, avec une spécialisation de Santé au travail, vous 
justifiez d’une expérience d’au moins trois ans dans un contexte industriel exigeant. Votre 
sens de l’initiative, votre dynamisme et votre aisance relationnelle vous permettront de vous 
intégrer rapidement au sein de notre organisation et de donner toute sa dimension à cette 
fonction nouvellement créée. La pratique courante de l’anglais est indispensable pour 
communiquer au sein de notre groupe international. 
  
Nous vous proposons des conditions de travail propices à votre développement 
professionnel au sein d’un environnement industriel porteur et innovant. 
  
Si vous êtes intéressé(e) par cette opportunité, merci de faire parvenir votre 
candidature à Capsugel, Anne Basso, Responsable Projets Ressources Humaines, 10 
rue Timken, 68027 Colmar Cedex. 

 


