
Howmet, fonderie à la cire perdue, filiale d’Alcoa, groupe industriel  américain de premier plan 
(80 000 personnes dans le monde, 2500 en France), acteur majeur dans l’industrie de l’aluminium et 
de l’aéronautique, recherche pour son site (220 personnes) de Gennevilliers (92), un(e)

Infirmier(e) H/F

Rattaché(e) à la Direction des Ressources Humaines et en étroite relation avec les différents acteurs 
de l’entreprise, vous jouez un rôle majeur dans un environnement industriel où la sécurité et la santé 
du personnel sont prioritaires.
Vous assurez une gestion efficace du service médical (soins, organisation des visites d’embauche, 
annuelles  et  de  pré-visite  après  arrêts,  déclarations  d’accidents,  suivi  des  dossiers  de  maladie 
professionnelle, d’inaptitude, COTOREP, etc.), en collaboration avec le médecin du travail.
Par ailleurs, vous menez des études et participez à des groupes de travail sur la prévention des 
risques, l’amélioration des conditions de travail et menez des formations internes.
Vous participez au CHSCT et travaillez en étroite collaboration avec la RRH et le responsable EHS.
De façon plus générale, en matière de surveillance médicale, vous intervenez sur une problématique 
centrale.

Pour ce poste en CDI, nous recherchons une personne autonome, dynamique et pro active, ayant le 
sens  des  relations  humaines  et  souhaitant  s’impliquer  de  manière  active  dans  le  projet  de 
l’entreprise.
Infirmier(e) DE, vous possédez une expérience en entreprise, idéalement en milieu industriel. Vous 
avez si possible une formation de moniteur secouriste, des connaissances en ergonomie (prévention 
et détection des TMS) et/ou en hygiène industrielle (produits chimiques). Vous maîtrisez les outils 
bureautiques (Word, Excel, etc.).
Anglais écrit souhaité.

Merci d’adresser votre candidature sous la référence 09/37/WS à notre conseil Sénanque 132 rue La 
Fayette, 75010 PARIS, ou par mail senanque@pleiade.net


